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01. 02.

L'EDITO 15 ANS DE MDJT

[ ] ~ L J “

En 2025, notre association souffle ses 15 bougies ! “-
Quinze années d'une aventure collective qui a transformé des vies, 525 JEUNES
porté des réves et prouvé qu'avec de la solidarité, I'excellence est a
la portée de ceux qui le souhaitent.
Depuis 2010, a Paris, et depuis 2023 a Lyon, nous accompagnons w
des étudiants boursiers dans leurs deux années de classes . . .
préparatoires. Deux années intenses, exigeantes, ou chaque soutien ?’SM“ H? “ s%f

deTilles Itteraire O e < urique

compte. Et nous sommes fiers d'étre ce soutien : celui qui rassure,
qui encourage, qui ouvre des portes.

accompagnés

Derriere chaque réussite, il y a une
histoire. Celle d'un jeune qui croyait

gue la prépa n'était pas pour lui, et qui
aujourd’hui intégre une grande école.

Et derriere cette histoire, il y a nos
bénévoles, nos mentors, Nos partenaires.
Sans vous, rien ne serait possible. Vous
étes la preuve que la générosité et le
partage peuvent changer le destin.
'ouverture a Lyon a marqué une
nouvelle étape : notre modele solidaire
grandit, et avec lui notre ambition. Car
I'égalité des chances n'est pas un slogan,
c'est une promesse que Nous tenons,
jour apres jour.

20 %
Nombre de lycéens sensibilisés Taux d'admission moyen en grande
a la filiere CPGE depuis 2010 école (depuis 5 ans)

<5

352 1400

Pieces de r Points
théatre vues d'étape

En 2025, nous célébrons le chemin
parcouru, mais surtout nous regardons
l'avenir avec enthousiasme. Continuons
a croire en ces jeunes, a leur donner les
moyens de réussir, a faire tomber les
barrieres. Ensemble, faisons de ces 15
ans le point de départ d'une nouvelle
décennie d'engagement.

Merci a toutes celles et ceux qui

nous accompagnent dans cette belle

PRESIDENT,

ad
ddd
5

aventure humaine. Nombre de personnes ayant assuré
la coordination de I'association
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@3.

NOS ACTIONS

SENSIBILISER

1
L orientation post-bac des lycéens est un enjeu majeur. Les deux piliers de
la raison d'étre de notre associations sont une meilleure connaissance des
différentes filieres aprés le bac et la lutte contre I'autocensure de certains éleves.

Pour cela nous poursuivons nos actions historiques : interventions dans les
classes de premiére et terminale, forums de l'orientation, journées portes
ouvertes des classes prépa. En parrallele, nous nouons des partenariats avec des "
influenceurs prépa et des associations en lien avec les jeunes pour toucher un - N

nombre d'éléves plus important. intervention au lycée Rens Cassin de Gonesse (95)
- Mars 25

EN 2024-2025

Parmi les nouveautés de cette année, nous sommes intervenus au forum de
l'orientation de Parkours, entreprise solidaire leader du tutorat en France. Nous
avons également noué un partenariat avec le projet Prépa rationnelle porté par
Dimitar éleve a I'ESCP. Enfin, le média Mister Prépa est allé a la rencontre de nos
étudiants dans I'un de nos foyers.

o0

IPO du lycée Saint-Just (Lyon) - Février 2025 interventions

5 000

lycéens sensibilisés

JPO du lycée Saint-Louis (Paris) - Février 2025
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PREPARER

Forts de notre partenariat avec Groupe Réussite nous RETOURS DU STAGE DE PRE—~RENTREE

avons mis en place un stage de pré-rentrée en distanciel
pour I'ensemble de nos nouveaux éléves.
Q® De trés bonnes explications et astuces des

Ces stages en distanciel ont pris diverses formes durant professeurs que ce soiten mathsouen physique.
5jours . Les professeurs nous ont également donné de

précieux conseils pour aborder cette année.

- Pour les éléves de filiére scientifique : Etudiant en filiere scientifique 9

4h de maths et 3h de physique.

« Pour les éléves de filiere commerce :

4h de maths, 2h de culture générale et 2h d’anglais. QR 734 bien aimé le fait que les professeurs soient
attentifs a nos questions et nos difficultés.

lls s'adaptent au niveau de chaque éleve
De plus, les étudiants poursuivant une classe prépa
scientifique se sont vu offrir de la part de Groupe
Réussite un exemplaire de I'ouvrage d’Alexandre
Combralier, professeur particulier de la structure,
portant sur les ceuvres au programme de frangais

Etudiante en filiére économique 99

144 J'ai trouveé trés intéressant d'avoir des conseils

de I'année scolaire a venir. de méthode et d'organisation pour la vie de
prépa.
L'association Maisons des Jeunes Talents cherche Etudiante en filiere littéraire
a accompagner au mieux ses étudiants dans leurs b3

réussites et cela dés la rentrée.
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HEBERGER ET ACCOMPAGNER

Llannée 2024-2025 a marqué un tournant dans le modéle de notre
hébergement. L'association a décidé de faire évoluer le dispositif en
choisissant de loger la totalité des jeunes dans des foyers étudiants
partenaires.

II'a fallu se mettre en quéte de places dans des foyers étudiants pour accueillir les

49 pensionnaires parisiens tout en respectant un cahier des charges spécifique :
présence d'une demi-pension, résidence étudiante intramuros calme, salle de travail,
proximité avec les prépas...

Apreés une période de prospection, nous avons conclu des partenariats
avec 3 nouveaux foyers :

. Le foyer la Vigie : 8 étudiantes en chambre double.
. Le foyer Charonne : 7 étudiants (6 garcons et 1 fille).
. Le foyer Naples : 3 étudiants.

en plus du CROUS, a aboutia un
partenariat avec la résidence Préparc.
Cette résidence propose des chambres
individuelles a une centaine d'étudiants
dont une mMmajorité suit un cursus en
classe prépa.

A Lyon, la recherche d’hébergements, B 'll .
il |

Pour assurer un accompagnement
humain et académique, certains
étudiants ont également été inscrits
a l'institut Ozanam qui s'assure au
quotidien de leur moral.

Le foyer Nap/es, Paris geme
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EN 2024-2025

53 étudiants hébergés par I'association, répartis sur 5 sites a Paris : 3 au foyer
Naples, 7 au foyer Charonne, 8 au foyer la Vigie, 11 a l'institut Bossuet, 20 au foyer
Montparnasse et 4 a Lyon.

En septembre 2024, 38 éléves ont intégré le programme dont 3 entrants en 2¢

année. 65% en voie scientifique 16% en voie économique, 16% en voie littéraire
(dont1étudiant en prépa Chartes) et 3% en filiere BL.

»

‘ B - e 10 beneficiaires

B - ce 3 benéficiaires
i‘

REPARTITION PAR
ECHELON DE BOURSE DES
38 NOUVEAUX ELEVES

REPARTITION PAR REGION
D'ORIGINE DES NOUVEAUX
ETUDIANTS

. Au moins 1 bénéficiaire

1¢éléve originaire des DROM

0 BiS/1

44%
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Au-delé de I'hébergement et du cadre studieux offerts aux
étudiants, le programme Maisons des Jeunes Talents propose
un accompagnement individualisé a trois niveaux : humain,
académique et professionnel.

« Accompagnement humain
UN SEJOUR DINTEGRATION

2024 fut marqué par le retour, un siecle plus tard,
des Jeux Olympiques a Paris. Afin de pouvoir
profiter de cette féte et parce que I'on compare
souvent les préparationnaires a des athlétes de ICI

haut niveaux, I'équipe des Maisons a imaginé un R
programme composé : d'une matinée au stade
de France pour assister aux épreuves de para- )
athlétisme, d'une visite de Paris by night, de la Découvrez la
participation & un atelier d'improvisation et de V'd,_e° du séjour
moments conviviaux. dlintégration

Point d'étape mené par le coordinateur de l'association

UN SUIVI CONSTANT, UN APPUI SUR MESURE

Trois fois par an, le « Point d'étape » offre a chaque étudiant un temps privilégié
avec I'équipe des Maisons des Jeunes Talents. Objectif : faire le bilan, ajuster le

cap et fixer les priorités pour le trimestre a venir. Ce rendez-vous se prépare :
guestionnaire d'auto-évaluation que le jeune remplit en amont, échanges entre
le coordinateur, les CPE des lycées, les mentors, les profs de soutien pour identifier
les points de vigilance.

De plus, pour accompagner nos étudiants face au stress des classes préparatoires,
nous avons renouvelé notre partenariat avec I'Ecole de sophrologie de Paris afin
de leur proposer des séances de sophrologie, sur la base du volontariat.

Sei _
ejour o /ntegrat/'on, Qoat 2024

Séjour d'intégration, aodt 2024
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ACTIONS SOCIALES

Pendant les vacances scolaires,
les éleves donnent une demi-
journée a une association.
Cette année les parisiens ont
pu notamment, participer aux
collectes de I'association étudiante
COPI. Les Lyonnais ont quant a
eux passé un moment convivial
avec des personnes vulnérables
accompagneées par l'association
La Cloche.

C'est l'occasion pour les jeunes de
s'offrir une parenthese hors prépa,
de revoir des camarades de la
promo et de développer l'esprit de
solidarité cher a l'association.

Les éleves donne i
> nt un coup de main  'épj. .
P a
solidaire Corot entraide (Paris 16 ) Iépicerie

Aprés-midi convivial avec I'association La Cloche & Lyon
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« Accompagnement académique
SOUTIEN SCOLAIRE

Tout au long de I'année, les étudiants des Maisons des Jeunes Talents bénéficient
de cours de soutien assurés par des professeurs de classes préparatoires, en
activité ou retraités, ainsi que par des éléves de Grandes Ecoles : (étudiants de
I'ENS Paris-Saclay et de CentraleSupélec en particulier).

ENTRAINEMENT AUX ORAUX DES CONCOURS

Des simulations d'entretiens aux oraux des concours d'entrée en école de
commerce sont organisées. Obligatoires pour les éléves en prépa commerce, elles
sont aussi proposées aux littéraires et aux scientifiques.

Réalisés par des collaborateurs d'entreprises, ces entrainements permettent de
plonger les jeunes dans des conditions proches de celles du jour J. Les étudiants
repartent de ces entrainements avec de précieux conseils.

Entrainement & l'entretien de personnalité en conditions réelles

RAPPORT D'ACTIVITE 2024 - 2025 ¢ MAISONS DES JEUNES TALENTS
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SORTIES CULTURELLES « Accompagnement préprofessionnel
MENTORAT

Les mentors accompagnent les étudiants durant les deux années de prépa, sur le
plan professionnel et personnel. Ils les aident a construire leur projet professionnel
et a mieux vivre la prépa. lls organisent des sorties au théatre, des diners et
d'autres activités extra-scolaires avec les étudiants.

Afin d'enrichir la culture générale des
étudiants et proposer des moments
collectifs ou toute la promotion se
retrouve, des sorties culturelles sont
organisees.

En février, les éléves de 2°m année et les
étudiants littéraires ont participé a une
visite guidée personnalisée au Louvre.
Elaborée par I'association « Venez et
\Voyez », cette visite avait pour but de
faire résonner des ceuvres d'art avec le
théme de « Frangais de I'année Individu
et communauté » pour les filieres
scientifiques et « L'image » pour les
filieres économiques.

5@ mentors dont

55 % de femmes

Coté théatre, une sélection variée de Soirée au théatre & Paris devant la piéce "Le Prix"

styles et de sujets, a Paris ou a Lyon,
ont donné aux jeunes l'occasion de
découvrir le monde du théatre.

BINOMES MENTOR / MENTORE

Juste avant la représentation de "Passeport"

au thédtre de la Renaissance
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VISITES D'ENTREPRISES ET D'UNE GRANDE ECOLE

Les scientifiques des Maisons des Jeunes Talents ont été conviés chez IP

P
3 a
Plasseraud (un partenaire fidele de l'association) afin de découvrir le monde

de la propriété intellectuelle. ZOOM SUR LA PREPA EGP

Un certain nombre d'étudiants ont rencontré des collaborateurs LBP AM L

qui leur ont présenté leur parcours et leur métier. a classe prépa Economique et Commerciale voie
Professionnelle (ECP) est une formation post-bac en

Enfin, un petit groupe d'étudiants a passé une matinée sur le campus de trois ans, dédiée aux titulaires d'un baccalauréat

CentraleSupelec avec de nombreuses visites : laboratoires, amphithéatre,

gymnase, résidences et bien slr un test de la cantine ! professionnel, afin de les préparer aux concours des

Grandes Ecoles de commerce.

Nos deux premiers éléves accompagnés, Anthony et
Abdelkbir témoignent :

Sans l'accompagnement des MDIJT, je
n'aurais jamais pu gagner autant en efficacité
ni bénéficier d'un groupe de travail aussi mo-
tivant, qui m'a constamment tiré vers le haut.

By Avous, bacheliers professionnels, je souhaite

ABDELKBIR dire que cette filiéere est un véritable trem-

plin : elle vous offre I'opportunité de gravir

I'ascenseur social a une vitesse impression-

nante, grace a la diversité des matiéres et a un accompagnement

pédagogique de grande qualité. N'ayez pas peur : avec motivation,
détermination et discipline, I'impossible devient possible.

Le programme MDJT me permet d'avoir
un cadre propice au travail et idéal
pour maximiser mes chances de réussite au

concours.

N’ayez pas peur d’essayer : si vous hésitez, PJQ}
?, ?, i

c'est que vous vous sentez capable d'y arri ANTHONY

ver. La prépa est difficile, mais elle vous fait
progresser plus vite que n’'importe quelle
autre formation.

- L .
Matinée au sein du Campus CentraleSupelec, février 2025
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04.

RESULTATS D'ADMISSION 2025

SCIENTIFIQUE

T

LINA CHRISTIAN® RIME

ESPCI PARIS ENSIIE IMT MINES ALES

a @

INESSE SUFIANE LUCIA*
IMT NORD EUROPE ENSEA INP ENSIACET

VOIE ENS

| SCIENTIFIQUE | | LITTERAIRE

JULES AMAYA EDA-ROSE*
ENS ULM ENS LYON ENS LYON

*A décidé d'entamer une deuxiéme 2°™= année a la rentrée de septembre 2025
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CAROLINA
ENS LYON

COMMERCIALE

£ A3

ABDELKEBIR HAWEE LOUISE FRANCISCAIN ALIU
Escp EDHEC EDHEC EM LYON

Jovi MYLENE MARIE NOMENA
SKEMA AUDENCIA DAUPHINE PSL IEA LYON

CHAKIR*
GEM

BIOLOGIE LITTERAIRE
I L4

LAURINE ANASTASIIA
POLYTECH ASSAS
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TEMPS FORTS

2024

SEPTEMBRE

séjour d'intégration

Les étudiants de Paris et

Lyon ont passé deux jours
intenses a la capitale : jeux
paralympiques, impro, balade
touristique, restaurants,...

OCTOBRE

Pot des mentors

Les binbmes mentor-
mentoré font

, Connaissance lors
d'un cocktail convivial,

JANVIER . 3
Reportage Mister Prépa

u"EJnun"EEE" Les Maisons des Jeunes Talents
IMMEHE.IQN : ont eu l'occasion d'étre le sujet

d'un reportage avec Mister Prépa.
2 Les étudiants ont pu partager
leur expérience de la prepa et
présenter I'un des foyers.

FEVRIER

Fresque du climat
r les collaborateurs
Q4ants scientifiques
nee ont suivi l'atelier

Animée pa
LFDE, les éty
de 2eéme an
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Ouverture des inscriptions au
programme d’hébergement et
d’accompagnement

Une vingtaine de places ouvertes
pour des éleves boursiers admls
en classe préparatoire a Paris et
a Lyon, une centaine de dossiers

regus.

Derniers

entrainements :

pour les scientifiques des
Oraux blancs de physique
et de maths et pour

_ les commerces des
entretiens de personnalité.

JUIN

Citizen Day

'association a accueilli pour

la deuxiéme année 10 salariés de
I'Oréal afin d'aider les étudiants
dans leur projet pro. Lapres-midi
ils ont tous pris part a un atelier
de design thinking.

JUILLET

Résultat des concours : 20 étudiants accompagnés par
I'association (sur 23) ont été admis dans des Grandes Ecoles !

Séjour linguistique

Les etudiants de premiere
année des MDJT réalisent
un projet linguistique de
deux semaines : woofing en
Irlande, retrouvailles
familiales en Australie,
stage dans un musée

en Allemagne.
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06.

PERSPECTIVES

F our I'année _ -

scolaire 2025-2026,
poursuivons nos ambitions ! [ 4P

|lJII'|Il

Notre objectif est d'ancrer durablement notre présence

a Lyon en tissant des liens forts avec les entreprises locales
eten créantunréseau engagé de professeurs et de mentors.
Cette implantation nous permettra d’'accompagner encore
plus d’étudiants.

Nous voulons également renforcer les partenariats avec les
foyers étudiants qui nous ont fait confiance cette année,
afin de batir des collaborations durables.

Nous souhaitons une reconnaissance officielle du sérieux
de notre action et de notre impact en obtenant I'agrément
des académies franciliennes et de Lyon.

Enfin, nous célébrerons les 15 ans de l'association en

réunissant la communauté des alumni et les bénévoles qui
soutiennent l'association.
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07.

GOUVERNANCE ET EQUIPE

CONSEIL D'ADMINISTRATION COMITE D'AUDIT

H a RN

Le Comité d'audit
vérifie la bonne
mise en ceuvre
du dispositif de

CECILE REMY MORO NDAW contrdle interne FEDERICA JEAN-MICHEL EM
MANUELLE
JOUENNE-LANNE M;\IA%LT;R TRESORIER de I"'association PAVANI ROUMIER TOURNEUR
PRESIDENTE DIT . SECRETAIRE MENTOR FINANCIAL OFFICIER

L'EQUIPE OPERATIONNELLE
-
La Fondation Groupe LBP AM appuie I'équipe des MDJT dans un certain
: ENZO nombre de missions : le pilotage budgétaire de I'association, I'animation
FEDERICA ANNE LAURE GONGALVES CRpTOPHE du mentorat et I'organisation d'actions sociales.
SECRETAIRE MENTOR MDIT ALUMN PROFESSEUR

Etudiante en master de sciences sociales, précisément en Ingénierie des
PILOTAG politiques de I'emploi et de l'innovation sociale a I'Université de Picardie
Jules Verne, Mariam a rejoint les Maisons des Jeunes Talents pour un
stage de fin d'études, au cours duquel elle a orienté sa re-

cherche sur les parcours d'éléves de classes préparatoires.
Le comité Son memoire, |nt|t_u|e . .Les,motlvatlons desy%unes issus
de pilotage de mI|I§UX populalres a mtegre_r les Gra.m,des _Egoles ‘entre
contribue au S ; ascension socwalg et reproduction qu megalhtes » propose
développement LOUISE TANGUY AVA FARAH un rggard analytique et constructif sur le réle des disposi-
de I'association, LEWONCZUK JACOB INGENIEURE tifs d'accompagnement. _—TAANAM

e . INGENIEURE & COORDINATEUR & ALUMNI
OUCARA

facilite la mise MENTOR DES MDIT CE{ARGEE DE
en ceuvre PROJET

opérationnelle
de ses actions

- .
et apporte une \ Tanguy Jacob, coordinateur
expertise sur z
les modalités Tanguy fédere toutes les énergies qui font vivre 'association.
d’accompagne- f P Il tisse des liens avec I'ensemble des acteurs : étudiants,
ment FEDERICA ARNAUD SOPHIE TANGUY professeurs de soutien, alumni, mentors, parents, donateurs,
des jeunes. PAVANI _ BRIEUC GIOVACHINI JACOB associations partenaires, ainsi que les équipes pédagogiques
DIR. ADJ FONDATION ETUDIANT A PROVISEURE leNATEUR d | 2 d | z a d © d E |
GROUPE LBPAM LESSEC ET ADJ DE JANSON COODES - es lycées, des classes préparatoires et des Grandes Ecoles.

& SECRETAIRE ALUMNI DE SAILLY
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BILAN FINANCIER

BILAN ACTIF

Etat exprimé en €

Actif immobilisé

Immobilisations corporelles 495
Immobilisations financieres 13 506 13 506 3921
Total 13506 13506 39706

Actif circulant

Autres créances 94 758 94 758 8621
Charges constatées d'avance 24194 24194 12 699
Disponibilités 161292 161292 191 882
Total 280 243 280 243 213202
Total général 293 749 293 749 252 507

BILAN PASSIF

Fonds propres

Fonds propres sans droit de reprise 430 430
Report a nouveau 19144 12 383
Excédent ou déficit de I'exercice (24 014) (93 239)
Total (4 440) (19 574)
Dettes

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 123 456 33495
Dettes fiscales et sociales 8917 23 874
Autres dettes 6

Produits constatés d'avance 165 800 175 964
Total 298189 233333
Total général 293 749 252907

Lerapportfinanciercompletainsi que le rapport général du commissaire
aux comptes sont consultables sur simple demande écrite ou sur
www.maisonsdesjeunestalents.fr
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COMPTE DE RESULTAT

Produits d'exploitation

Cotisations 410 80
Ventes de prestations de service 14 000 11800
Dons manuels 1584 16 527
Mécénats 89 679 96 000
Contributions financieres 509 294 510 000
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions (143)
Autres produits 36 73
Total 625 003 634 337

Charges d’exploitation

Achats de matiéres et autres approvisionnements 2 455 28518
Autres achats et charges externes 517 387 519 880
Impbts, taxes et versements assimilés 7158 6 591
Salaires et traitements 82 473 124156
Charges sociales 30 541 47 474
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 495 332
Autres charges 8509 623
Total 649 017 727 575

Résultats exceptionnels

Total des produits 625 003 634 337
Total des charges 649 017 727 575
Excédent ou déficit (24 014) (93 239)

Contributions volontaires en nature

Prestations en nature 2381 8213
Bénévolat 82 005 88 000
Total 105 816 96 213

Charges des contributions volontaires en nature

Prestations 2381 8213
Personnel bénévole 82 005 88 000
Total 105 816 96 213
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REMERCIEMENTS

10.

SOUTENIR L'ASSOCIATION

UN GRAND MERCI..

Aux alumni, qui par leurs implications (tutorat, réseautage, témoignages,..)
sont des acteurs majeurs du rayonnement de I'association.

Aux partenaires techniques et prestataires,
qui contribuent au bon fonctionnement du programme.
Aux partenaires associatifs qui nous permettent, a plusieurs,
de créer des dynamiques a plus grande échelle.

Au Groupe LBP AM, pour I'accompagnement de ses équipes
qui permet a I'association de déployer son action sereinement.
Aux donateurs et donatrices, qui par leur générosité
contribuent au développement du programme.

Aux partenaires financiers pour leur confiance.

Aux partenaires académiques
qui nous permettent d'offrir un accompagnement global aux éléves.
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20<€ les diners de la semaine dans
le foyer pour un étudiant

FAIRE UN DON 50€ |e prix d'une heure de cours
de soutien avec un prof particulier

700<€ |e prix moyen d'un mois de

_}|' "/_ loyer pour une chambre d'étudiant

Je souhaite apporter mon soutien a I'association Maisons des Jeunes Talents
pour rendre la prépa et les grandes écoles accessibles a tous !

PAR INTERNET
Je fais un don en ligne sur la page HelloAsso* de I'association :

X

PAR VIREMENT
Je fais un don directement a I'association par virement
aux coordonnées bancaires suivantes, sans oublier de
communiquer mes coordonnées pour I'émission du recu fiscal :

©

Nom de I'association : Maisons des Jeunes Talents
Domiciliation : ARKEA Banque E&I PARIS
IBAN : FR76 1882 9754 1608 6978 2384 059
BIC : CMBRFR2BCME

JE BENEFICIE D'UN AVANTAGE FISCAL
Impbt sur le revenu : mon don ouvre droit a une réduction égale a 66 %
des sommes versées dans la limite de 20 % de mon revenu net imposable.

Impot sur les sociétés : mon don ouvre droit a une réduction égale a 60 %
des sommes versées dans la limite de 5 % du chiffre d'affaires.

Par exemple, un don de 1000 € ne me colte réellement que :
« 340 € apres réduction d'impdt sur le revenu,
« 400 € apres réduction d'impét sur les sociétés.

*HelloAsso est la plateforme de référence de financement participatif pour les associations. Elle
permet d'effectuer des transactions en toute sécurité. Les donateurs bénéficient directement de la
réduction sur les impots apres avoir effectué leur don sur la plateforme.
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https://www.helloasso.com/associations/maisons-des-jeunes-talents/formulaires/2
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MAISONS DES
JEUNES TALENTS

maisonsdesjeunestalents.fr k

Rendez-vous sur les réseaux sociaux !
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Contact

contact@mdjt.fr

Maisons des Jeunes Talents 2024-2025
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https://www.instagram.com/maisonsdesjeunestalents/
https://www.youtube.com/@maisonsdesjeunestalents7706?cbrd=1&ucbcb=1
https://fr.linkedin.com/company/maisonsdesjeunestalents
https://fondation.groupelbpam.com/fondation-groupe-lbp-am/maisons-des-jeunes-talents-qui-sommes-nous/

